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1. Zakladni adaje o spolecnosti

Nazev spolecnosti: TyfloCentrum Hradec Kralové, o. p. s.
Pravni forma: Obecné prospésna spolecnost

Sidlo: Okruzni 1135/15, 500 03 Hradec Kralové
Telefon: 495 523 729, 739 578 800

E-mail: hradec.kralove@tyflocentrum-hk.cz
WWW stranky: http://www.tyflocentrum-hk.cz

IC: 25975498

DIC: €Z25975498

Bankovni spojeni: CSOB Hradec Kralové

Cislo uétu: 180576858/0300

Vznik: 9. 10. 2002

Cislo zapisu v rejstiiku OPS: Krajsky soud v Hradci Krdlové, rejsttik OPS, oddil O, vliozka 80
Statutarni organ: Mgr. Dagmar Balcarov3, reditelka
Zakladatel: Sjednocend organizace nevidomych a slabozrakych CR, z. s.

Krakovska 21, Praha 1, IC: 65399447

Druh obecné prospésnych sluzeb:
Hlavni ¢innosti spolecnosti je:

a) nevidomym, slabozrakym a jinak zdravotné postizenym ob¢anim poskytovat nize uvedené
sluzby s cilem usnadnéni Zivota, dosazeni maximalni miry samostatnosti a nezdvislosti na
pomoci jinych osob a podpory integrace takto postizenych osob do spolecnosti:

e poradenstvi, vzdélavani a proskolovani v oblasti zdravotni a socidlni a v oblasti obsluhy
pomdcek a zafizeni kompenzujicich vadu a usnadnuijicich Zivot,

o komplexni rehabilitace a rekvalifikace,

e zpristupnovani informaci véetné ucebnic, uebnich a studijnich materiall, vydavani
brozur, bulletinG a ¢asopisli pro zdravotné postizené a o zdravotné postizenych,

e odstranovani architektonickych, informacnich a dalSich bariér véetné Uprav pracovist
pro zdravotné postizené obcany,


http://www.tyflocentrum-hk..cz/

e vytvdreni specidlnich pracovnich mist pro zdravotné postizené obcany a poradenska
¢innost s pracovnim uplatnénim souvisejici,

e sluzby osobni asistence a dalsi sluzby socialni péce,

,

e provozovani aktivit Ucelného vyuzivani volného casu (sport, kultura, zajmova
a klubova Cinnost).

b) poradenskd, konzultacni a vzdélavaci cinnost v oblasti vypocetni techniky pro zdravotné
postizené vcetné technické pomoci a tvorby www prezentaci pro neziskové organizace, osoby
se zdravotnim postiZzenim a jejich zaméstnavatele.

c) prezentace a propagace problematiky zrakové a jinak zdravotné postizenych obcanl véetné
realizace propagacnich a osvétovych akci a dobrocinnych sbirek ve prospéch sluzeb pro takto
postiZzené osoby.

V ramci hlavni ¢innosti spole¢nost poskytuje registrované socidlni sluzby, viz. Kapitola 2.

Spolecnost neposkytuje Zadnou vedlejsi (doplrikovou) hospodarskou ¢innost.

Poslani, cile a historie spolecnosti:

Poslanim obecné prospésné spolecnosti TyfloCentrum Hradec Krdlové, je pomahat nevidomym
a slabozrakym obcanlim Kralovéhradeckého kraje dosdhnout maximalni mozné miry samostatnosti
a zvysit kvalitu jejich Zivota.

Cilem spolecnosti je obcany stézkym zrakovym postizenim motivovat k samostatnému Zivotu,
poskytovat jim informace, psychologickou podporu, odbornou i praktickou pomoc pfi feseni
konkrétnich problém, zejména pfi zvladani obtiznych Zivotnich situaci. Dale pak zajistit navaznost
sluZzeb socialni intervence pro obcany s tézkym zrakovym, ptip. zrakovym a jinym postizenim v ramci
Kralovéhradeckého kraje, zajistit spolupraci s pracovisti zaméfenymi na zakladni rehabilitaci,
rekvalifikaci a dalSi specidlni sluzby. Integraci nevidomych a slabozrakych lidi chce minimalizovat
psychologické, zdravotni, socialni a ekonomické duisledky zrakového postizeni.

Kazda sluzba, nabizend organizaci, ma zvlast definovany svij viastni cil. Tyto cile jsou u kazdé sluzby,
poskytované od roku 2007 podle zakona o socialnich sluzbach, zverejiiovany zvlast.

Cilovou skupinu tvori obcané se zrakovym postizenim, od 15 let (v nékterych sluzbach uz od 8 let).
Principy nasich sluzeb:

e samostatné rozhodovani,
® rovnost,

e nezavislost.

Historie obecné prospésné spolecnosti TyfloCentrum Hradec Kralové zacind jejim zaloZenim a zapisem
do rejsttiku o. p. s. Krajského soudu v Hradci Kralové dne 9. fijna 2002.



Zakladatelem spole¢nosti byla Sjednocend organizace nevidomych a slabozrakych CR. Centrum bylo
budovano na zakladé Strediska integracnich aktivit SONS, které v Hradci Kralové plsobilo od roku 1991
jako specializované pracovisté pro obcany s tézkym zrakovym a kombinovanym (zrakovym a jinym)
postizenim. V roce 2002 bylo TyfloCentrum Hradec Kralové, o.p.s. zapsano do rejstfiku Krajského soudu
v Hradci Kralové jako samostatny subjekt.

Od roku 2003 zacalo samostatné poskytovat socialni sluzby. Postupné se vypracovalo do podoby
stabilniho profesiondlniho poskytovatele komplexu sluzeb pro osoby se zrakovym postizenim
v Kralovéhradeckém kraji.

Dostupnost sluzeb:
Sluzby TyfloCentra Hradec Kralové, o.p.s. jsou koncipovany tak, aby byly co nejdostupné;jsi uzivateldm
cilové skupiny.

Casova dostupnost je uvedena u kazdé sluzby zvlast, je rovné? zvefejnéna na letacich, webovych
strankach organizace a na dvefich pracovist.

Dopravni dostupnost: vSsechna tfi pracovisté jsou umisténa v SirSim centru mést (Hradec Kralové, Jic¢in
a Nachod), vidy maximdalné 5 minut od zastavky nejblizsSi hromadné dopravy s dobrou dopravni
obsluznosti. Na webovych strankach organizace je vZzdy umisténa adresa pracovisté, fotografie budovy
a mapka jeho umisténi. U pracovisté Hradec Kralové je zde i popis trasy od nejblizsi zastavky MHD.

Bezbariérovost: prostory vsech pracovist jsou bezbariérové z hlediska osob se zrakovym postizenim.
Na budové je vidy funkéni hlasovy orientacni majacek, zvonky jsou hmatové oznaceny a vnitini Upravy
jsou postupné ztizovany dle doporucenych zasad pro zrakové postizené (kontrastni oznaceni apod.).
Prostory pracovisté v Hradci Kralové nejsou bezbariérové pro osoby s pohybovym postizenim (8
schod(l). Nové prostory pracovisté vlJi¢iné jsou plné bezbariérové (rampa, vytah), pracovisté
v Nachodé je bezbariérové resené pouze pro osoby se zrakovym postizenim (jinak schody).

Financni dostupnost: vétSina sluzeb TyfloCentra Hradec Kralové je zdarma. Jedinou vyjimku tvori
Pravodcovské a predcitatelské sluzby, které jsou zpoplatnény dle aktudlniho ceniku sluzeb.

kofenime také poslepu



1.1 Zameéstnanci TyfloCentra Hradec Kralové - pracovni tym k 31. 12. 2023

Mgr. Dagmar Balcarova, feditelka, socialni pracovnice

Lucie Cermakova, administrativni pracovnice

Mgr. Katefina Hakova, socialni pracovnice

Vladimira Halifova, pracovnice v socialnich sluzbach

Ing. Karel Hrube$, odborny konzultant — instruktor obsluhy narocnych kompenzaénich
pomtucek

Mgr. Jana Irovska, technicka podpora (DPC)

Mgr. Jarmil Moldcek, odborny konzultant pro problematiku architektonickych bariér

Mgr. Vendula Rychtrmocova, pracovnice v socialnich sluzbach

Bc. Adam Saricka, socidlni pracovnik — instruktor obsluhy naroénych kompenzaénich pomucek
Mgr. Sona Skocovska, socidlni pracovnice

Mgr. Lucie Sadkova, socidlni pracovnice

e Megr. Pavla Tomaskova, zastupkyné feditelky, socialni pracovnice

e Martina Winterova, pracovnice v socialnich sluzbach

Ke dni 31. 12. 2023 byl pfepocteny pocet vSech zaméstnancl ve vysi 9,08 pracovnich Gvazku.

1.2 Vzdélavani zaméstnanct
Zaméstnanci TyfloCentra Hradec Kralové, o.p.s., jsou pribézné vzdélavani. Svou ucasti na kurzech a

Skolicich akcich tak naplriuji vzdélavani pracovnikl v socialnich sluzbach dle zakona 108/2006Sb.

Absolvované kurzy a vzdélavani:

ermin ; ke
safizeni hodin pracovnikt
17.02.-05.04. sed 150 KvalifikaCni kurz pracovnik v socidlnich 1
educa
2023 sluzbach
TyfloCentrum
06.04.2023 y i 4 Odborna staz 4
Pardubice, o.p.s.
Socidlnépravni a pracovnépravni
11.04.-13.04. . , .y
5023 SONS CR, z. s. 20 poradenstvi zamérené na osoby se 4
zrakovym postizenim
TyfloCentrum .
22.05.2023 . 8 Odborna staz 8
Liberec, 0.p.s.
Sebemotivace, motivace, prokrastinace
13.06. 2023 Zfetel s.r.o. 8 — jak prekonat brzdy a umét posunout 1
sebe i druhé
Prakticka psychologie pro pracovnik
21.06. 2023 Zietel s.r.0. 8 1€K@ Psyenologle pro- b Y 1
v socialnich sluzbach




Diakonicka 8 Co vSechno m(zu délat, aby mé zada 1
19. 09. 2023 . .
akademie, s.r.o. tolik nebolela
TyfloCentrum
02.10.2023 | ) 8 Odborné sté 1
Liberec, 0.p.s.
Doskolovaci kurz pro pracovniky
23.10.-25. . 20 | Vsocidlnich sluzbach na vyuku obsluhy 1
SONSCR, z.s. . )
10. 2023 el. pomucek pro osoby se zrakovym
postizenim
Vzdélavaci 8 ) . 1
14.11.2023 Welbeing — prevence vyhofeni
centrum prov.s.
15.11. 2023 Zfetel, s.r.o. 8 Podpora zmény a motivace u klient( 1
8 Krizova intervence v podminkach 1
07.12.2023 Seduca L .
socialnich sluzeb

Kromé uvedeného vzdélavani se Ucastni pracovnici stazi, odbornych konferenci, pravidelnych
Skoleni BOZP a PO. Absolvuji také pravidelné skupinové supervize a néktefi i individualni supervize.
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2. Registrované sluzby

TyfloCentrum Hradec Kralové, o.p.s. (dale jen TC) v roce 2023 registrovalo celkem 6 socialnich sluzeb.

1. Zakladni a odborné poradenstvi pro zrakové postizené, pracovisté Hradec Kralové

§ 37 Zak. 108/2006 Sb.

identifikator sluzby: 5700178

Forma poskytovani: ambulantni a terénni

Misto poskytovani: Okruzni 1135/15, 500 03 Hradec Kralové

2. Zakladni a odborné poradenstvi pro zrakoveé postizené, detasované pracovisté Jicin

§ 37 Z4k. 108/2006 Sb.

identifikator sluzby: 2093343

Forma poskytovani: ambulantni a terénni

Misto poskytovani: 17. listopadu 861, 506 01 Jicin

3. Zdakladni a odborné poradenstvi pro zrakové postizené, detasované pracovisté Nachod

§ 37 Zak. 108/1996 Sb.

identifikator sluzby: 6811251

Forma poskytovdani: ambulantni a terénni

Misto poskytovani: Prazska 1759, 547 01 Nachod

4. Pruvodcovské a predcitatelské sluzby

§ 42 Zak. 108/1996 Sb.

identifikator sluzby: 3736692

Forma poskytovani: ambulantni a terénni

Misto poskytovani: Okruzni 1135/15, 500 03 Hradec Kralové

5. Socialné aktivizacni sluzby pro zrakové postizené

§ 66 Zak. 108/2006 Sb.

identifikator sluzby: 1792038

Forma poskytovdni: ambulantni a terénni

Misto poskytovani: Okruzni 1135/15, 500 03 Hradec Kralové

6. Socialni rehabilitace pro zrakové postizené

§ 70 Z4k. 108/2006 Sb.

identifikator sluzby: 4373225

Forma poskytovani: ambulantni a terénni

Misto poskytovani: Okruzni 1135/15, 500 03 Hradec Kralové



3. KonKkrétni pribéh jednotlivych sluzeb

3.1 Zakladni a odborné poradenstvi pro zrakové postizené

Probihd v sidle spolecnosti v Hradci Kralové a na detaSovanych pracovistich Ji¢in a Nachod. Pracovisté
Ji¢in a Nachod jsou spadova pro byvalé okresy Jicin a Nachod. Pracovisté Hradec Krdlové je spadové
pro potreby zbytku Kralovéhradeckého kraje.

Komu je sluzba urcena:
Osobdm se zrakovym postizenim od 8 let.

Poslani sluzby:
Pomoci zrakové postizenym obcanlim orientovat se v mozZnostech, které mohou zmirfiovat dlsledky
jejich zrakového handicapu a dosahnout vétsi miry samostatnosti.

Cil sluzby:
Integrace zrakoveé postiZzenych do spolecnosti a zabranéni socialniho vylouceni.

Forma sluzby:
Ambulantni a terénni.

Provozni doba:
Pracovi$té Hradec Kralové: Po, St: 8 —12, 13 — 17 h ambulantné, Ut, Ct: 8 — 12 h, terénné.

Pracovisté Ji¢in: Po, St: 8 — 12, 13 — 17 h ambulantné, Ut, Ct: 8 — 12, 13 — 16 h terénné.
Pracovisté Nachod: St: 8 —12, 13 — 17 h ambulantné, Pa: 8 — 12 h terénné.

Zasady sluzby:
e nestrannost a bezpecnost,
e respekt a dlstojnost,
e ucelenost a navaznost.

Obsah sluzby:
Zakladni poradenstvi je realizovano podle potieb uZivatele a jeho rodiny. Poskytuje:
e zdkladni informace o omezenich a moZnostech zrakového handicapu, o nabidce sluzeb v této
oblasti,
¢ informace o jejich dostupnosti (mistni, casové, dopravni).

Poradenstvi odborné zahrnuje:

e socialné pravni poradenstvi pro zrakové postizené, které se tykd dlleZitych informaci
souvisejicich se zrakovym postizenim (prava, povinnosti, naroky, dichodové zabezpeceni,
socidlni péce, statni socidlni podpora, pracovné pravni problematika),

e poradenstvi ke kompenzacnim pomickdm s moznosti predvedeni, vyzkouseni, event.
zapUljceni pomUcek, pfipadné zprostfedkovani kontaktu s navazujicimi odbornymi pracovisti,

e poradenstvi tykajici se Uprav prostfedi a feseni architektonickych a informacnich bariér
z hlediska uZivatell se zrakovym postiZzenim,

e sociadlné terapeutické Cinnosti, které zprostifedkovavaji kontakt uzivatele se spole¢enskym
prostfedim a navazujicimi sluzbami.



Pribéh sluzby:
Sluzba probiha vétsinou jako individudlni konzultace, zaméfend na praktickou pomoc s feSenim
problémd, pfi komunikaci s Urady a institucemi a v psychologické podpore.

Dle vykazu sluzeb byly v roce 2023 poskytnuty tyto sluzby pracovisté Hradec Kralové:

e jednani se zajemci 142 z4jemcul o sluzbu (ve 155 pripadech)
e zakladni a odborné poradenstvi 32 uzivatell (15 muzl, 17 Zen) v 70 ptipadech.

Na pracovisti v Hradci Kralové nejsou nabizeny zvlast socidlné terapeutické c¢innosti, vzhledem
k nabidce socidlné aktivizacnich sluzeb pro zrakové postizené. Naproti tomu probihd pravidelna
depistaz se zdjemci o sluzbu v rdmci poradny pro tézkou optiku na Oc¢ni klinice ve Fakultni nemocnici
v Hradci Kralové.

Déale jsou poskytovany konzultace feSeni architektonickych a informacnich bariér pro zrakové
postizené. Povéreny pracovnik konzultuje provedeni hmatnych i akustickych Uprav staveb, vefejnych
prostranstvi i interiérll, pro zdjemce zfad cilové skupiny, zastupcl stavebnich firem, obecnich a
méstskych aradl apod. Téchto konzultaci, spojenych s mnohdy opakovanym mistnim Setfenim a
vypracovavanim navrhi reseni, bylo v roce 2023 poskytnuto 93.

Dle vykazu sluzeb byly v roce 2023 poskytnuty tyto sluzby pracovisté Jicin:

e jednani se zajemci 19 zdjemcu o sluzbu (v 22 pripadech)
e zakladni a odborné poradenstvi 57 uZivateld (22 muzd, 35 Zen) v 977 pripadech.

Na pracovisti v Ji¢iné je nabizena pestra socidlné terapeutickd ¢innost pro zrakové postizené, o kterou
je mezi uZivateli velky zajem. Tato c¢innost pro zrakové postizené ma v Jiciné mnohaletou tradici.

Dle vykazu sluzeb byly v roce 2023 poskytnuty tyto sluzby pracovisté Nachod:

e jednani se zajemci 6 zajemcl o sluzbu (v 9 pripadech)
e zakladni a odborné poradenstvi 22 uzivatell (8 muzid a 14 Zen) ve 116 pripadech,

Pracovisté v Nachodé se stabilizovalo jako stdly poskytovatel sluZzeb v regionu. Soucasti sluzeb je prace
v terénu a osvétové aktivity pro laickou i odbornou verejnost.

Celkoveé za sluzby poradenstvi:

e Ve sluzbach poradenstvi bylo poskytnuto celkem: 1 442 sluzeb (uZivatelé, zajemci, bariéry)

Sluzby poradenstvi vyuzilo celkem: 111 uzZivatell (fyzickych osob),
Uzivatelim bylo poskytnuto v poradenstvi: 1163 sluzeb

Jednani probéhlo se: 167 zajemci, 186 jednani

K problematice bariér probéhlo: 93 konzultaci



Celkoveé

V roce 2023 evidujeme mirny narust poctu uzivatell. Celkovy pocet sluZzeb také mirné vzrostl, byl vsak
obdobny jako v roce 2022.

Personalni zajisténi k 31. prosinci 2023:
Hradec Kralové: 6 osob; 1,55 uUvazku, z toho 1,25 Uvazku v pfimé péci

Jiéin: 4 osoby; 1,4 Uvazku, z toho 1,15 Uvazku v pfimé péci

Nachod: 4 osoby; 0,75 Uvazku, z toho 0,6 Uvazku v pfimé péci

Setkani v Jic¢iné
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Priuvodcovské a piedcitatelské sluzby
Probihaji v Hradci Krdlové, jinde pouze po domluvé s vedouci sluzby.

Komu je sluzba urcena:
Osobdm se zrakovym postizenim od 15 let.

Poslani sluzby:
Zlepsit moznosti zrakové postizenych osob pfi pohybu a orientaci v nezndmém prostfedi, pomoci
prekonavat bariéry v kontaktu se spolecenskym prostiedim.

Cil sluzby:
Prekonavat bariéry a zvysit socidlni mobilitu zrakové postizenych.

Forma sluzby:
Ambulantni a terénni.

Provozni doba:
Po, St: 8 —17 h, Ut, Ct: 8 — 16 h, P4: 8 — 14 h ambulantni nebo terénni forma.

Zasady sluzby:
e dlvéra a bezpedi,
e empatie,
e sebeurceni.

Obsah sluzby:
Sluzba zahrnuje:
e doprovod a orientace v neznamém prostredi (Iékarska zafizeni, Urady, nakupy, banky, posty
a ostatni verejna mista),
e pomoc pfi studiu (seznameni s prostredim sSkoly, spoluprace pfi praktické ¢asti studia),
e predcitdni a vyhledavani informaci (prace s texty, které nejsou zrakové postizenym lidem
dostupné ani svyuzitim kompenzacnich pomicek, pomoc s vyfizovanim korespondence
a vypliovanim formulara),
e drobné asistencni sluzby (napf. pomoc pfi tfidéni véci v domacnosti, dokumentace apod.).

Pribéh sluzby:

UZivatel je seznamen s vnitfnimi pravidly poskytovani sluzby. Pokud s podminkami souhlasi, uzavira
pisemnou smlouvu, kterd specifikuje veskeré nalezitosti sluzby (poskytovatele, rozsah, misto, cas, vysi
Uhrady a zpUsob placeni, ujednani o dodrZzovani pravidel, vypovédni dlvody a Ih(ity, dobu platnosti
smlouvy).

Podle potifeby objednava sluzbu a plati za jeji poskytovani dle platného ceniku. Cena 1 h privodcovské
nebo predcitatelské sluzby k 31. bfeznu 2023 ¢inila: 120,- K¢, od 1. dubna 2023 vzrostla na 140,- K¢.

Privodcovskou a predcitatelskou sluzbu vyuZilo v roce 2023 celkem 44 téice zrakové postizenych
obcan(, 14 muzd, 30 Zen), z toho 61 % (27 osob) ma trvalé bydlisté v Hradci Kralové.

Sluzba probéhla v 1 203 pripadech, celkem se poskytovala v déice 1 647 h jednotlivym uZivatelGm,
zbytek do vyse Uvazk( pracovnic v pfimé péci byly poskytovany drobné asistencni sluzby pfi vyuzivani
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ostatnich sluZzeb organizace (napft. v socialné aktivizacnich sluzbach) a byla poskytovana sluzba zrakové
postizenym pracovniklim organizace pfi plnéni pracovnich povinnosti.

e V pravodcovskych a predcitatelskych sluzbach bylo poskytnuto celkem: 1 205 sluzeb

Sluzby vyuzilo celkem: 44 uzZivatell
v pravodcovskych a pred¢itatelskych sluzbach pro uZivatele: 1 203 sluzeb
Jednani probéhlo s: 2 zajemci, 2 jednani
Celkové:

V roce 2023 evidujeme stejny pocet uZivatell, jako v pfedchozim roce, ale hlavné opét narist poctu
intervenci a hodin sluzby.

Personalni zajisténi k 31. prosinci 2023:

celkem: 8 osob; 1,45 Gvazku, z toho 1,25 Uvazku v pfimé péci

hravy ¢tvrtek fasokoule
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3.2 Socialné aktivizacni sluzby pro zrakové postizené

Komu je sluzba urcena:
Osobam se zrakovym postizenim od 15 let.

Poslani sluzby:
Predejit spoledenské izolaci zrakové postizenych osob, napomahat udrzeni spole¢enskych kontakt(,
motivovat k aktivnimu pfistupu ve zvladani kazdodennich obtizi Zivota se zrakovym handicapem.

Cil sluzby:
Prispét k snazsi adaptaci zrakové postizenych na svij handicap, k aktivnimu postoji k Zivotu a zabranit
spolecenskému vylouceni.

Forma sluzby:
Ambulantni a terénni.

Provozni doba:
Po, St: 8 —12,13 17 h, Ut, Ct: 8 — 12, 13 — 16 h, ambulantni nebo terénni forma.

Zasady sluzby:
e aktivni partnerstvi,
e rozvoj osobnosti,
e sdileni.

Obsah sluzby:
Sluzba poskytuje pestrou nabidku socidlné aktivizacnich aktivit ,,Mozaika“:

e pravidelnd setkani uzivatell — socioterapeuticka posezeni,

e kulturné vzdélavaci ¢innosti (besedy, prednasky, seminare, navstévy divadla),

e aktivity procviCujici sebeobsluzné dovednosti, jemnou motoriku a prostorovou orientaci
(spolecné vareni, ,Tvoreni pro kazdé stvoreni, tematické vychazky aj.),

e sportovni aktivity (pravidelna cviceni pro radost, plavani, jizdy na dvoukole),

e vylety, exkurse, rekreacni pobyty a jiné,

e osvétové aktivity, vydavani informacniho zpravodaje pro zrakové postizené , Stfipek”.

Pribéh sluzby:
Po seznameni s pravidly sluzby uzivatel uzavira pisemnou dohodu o poskytovani sluzeb a vybira si
z nabizenych programi podle svych cilQ, potfeb a zajmu.

Pravidelné programy jsou vénovany procvicovani jemné motoriky, prostorové orientace
a sebeobsluznych dovednosti (vareni, vytvarné techniky). Pravidelné se téZ konaji poslechové porady
s hudebnim oddélenim Knihovny mésta HK a navstévy Zvukové knihovny s programem.

Soucasti jsou sportovni aktivity, kdy se hraje aplikovany stolni tenis pro zrakové postizené (tzv.
,showdown”), jezdi se na dvoukole nebo se pouZiva laserova stielba (zlepsSuje soucinnost jemné
motoriky a sluchové koordinace). PrileZitostné se chodi plavat, vétSinou do Aquacentra Hradec Kralové.
Pokracuji pravidelnd stfedecCni cviceni v blizkém sportovnim studiu. Setkani nejen procvicuji
schopnosti, ale maji také vyznamny socioterapeuticky ucinek s dopadem na celkovou akceptaci
handicapu.
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Organizuji se tematické zajezdy a vylety, které kromé své kulturni a poznavaci hodnoty slouzi
k procvi¢ovani prostorové orientace v nezndmém prostfedi. Jsou nabizeny pravidelné pobyty
s odbornym programem, které hraji vyznamnou roli v procesu adaptace na tézky zrakovy handicap,
a to pro ty, ktefi problémy zvladaji a mohou své zkuSenosti pfedat jinym, i pro ty, ktefi hledaji cenny
zdroj informaci od obdobné postizenych.

V roce 2023 se jiz uskutecnil tolik oblibeny vikendovy pobyt, na ktery fada uZivatelll ¢ekala, plno zazitkl
a bohaty program cekal uZivatele pfi pobytu v Doksech u Machova jezera.

Z Uspésnych akci roku 2023 Ize jmenovat:

e pravidelné navstévy solné jeskyné

e vystava v Galerii moderniho uméni v Hradci Kralové ,,Natuknout $picku vejce... Kolumbus jindy
a dnes” a vystava ,,Milieu” kralovéhradecké krajkarky

e navstéva Muzea Ceské lékarny v Hradci Kralové

e posezeni s rezisérem, hercem, spisovatelem a muzem mnoha profesi Tomasem Magnuskem

e navstéva Muzea staroZitnych kocark( a panenek v Nachodé

e vystava Cetnické humoresky v Muzeu vychodnich Cech v Hradci Kralové

e rady zkusené kosmeticky

e setkdni s nevidomou Zenou, provdanou za Inda, povidani o kultufe a zZivoté v exotické zemi

o exkurze do hradeckého pivovaru Klenot

e vypravéni o Sultandtu Omanu s Pavlou Tomaskovou

e povidani s pani Zikovou ,, 0 mékkysich“ s ukazkami a prednaska , Boudo, budko...aneb jak se
bydli v pfirodé”

e navstéva Botanické zahrady v Praze Trdji

e prochdazka hradeckymi lesy s opékanim bufrt(

e archeologické nalezy v Muzeu vychodnich Cech

e ndvstéva Retro vystavy v obchodnim domé Kotva v Praze

e navitéva pracoviété Ceského rozhlasu v Hradci Kralové

e beseda s hercem divadla Drak Adamem Trejbalem

e navstéva dilny SUPS s ukdzkou vyroby kytar

e navstéva Muzea alchymist( a magu staré Prahy

e vylet do zvifeciho azylu Pohadkova zahrada v Pardubicich

e cestopisné povidani o Zivoté v Zambii s Eliskou Polivkovou

e navstéva lazenské kolonady v Podébradech

e prohlidka Valdstejnského zamku v Ji¢iné

e |ouceni s létem — grilovani a zpivani v Haciendé

e prednaska o Japonsku s Pavlou Stépanovou

e doteky Afriky v Muzeu vychodnich Cech

e prohlidka zamku v Nachodé

e predstaveni v Divadle Drak

e predndska o expedici Monoxylon s hmatovymi mapami

e tasokoule a vSechno zajimavé o nich s ukdzkou

e navstéva Krajského operacniho a informacniho stfediska ISZ v Hradci Kralové

e prohlidka klastera v Polici nad Metuiji
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e expozice Cesty mésta v Muzeu vychodnich Cech

e cestopisné povidani o Cadu s Katkou Pohankovou

e navstéva prodejny Bez obalu

e vanocni trhy a vanocni besidka

e, hravé ¢tvrtky“ s kvizy a hadankami

e pravidelnd vareni, cvi¢eni, tvofeni, kino ,,Komento“, poslechové programy hudebniho oddéleni
Knihovny mésta HK a navstévy Zvukové knihovny HK

Dle vykazu sluzeb bylo v roce 2023 poskytnuto na pracovisti Hradec Kralové:

o celkem 1547 sluzeb pro 41 uZivatell (z toho 9 muzi a 32 Zen).

Sluzby vyuzilo celkem: 41 uZivatell

v socialné aktiviza€nich sluzbach pro uzivatele: 1 547 sluzeb.
Jednani probéhlo s: 0 zdjemci, 0 jednani
Celkem:

V roce 2023 evidujeme jesté méné uZivatell, nez v minulém roce. Nicméné pocet uzivatell se relativné
ustalil, zato pocet intervenci opét vyrazné posilill Mame tedy docela stalou zdkladnu uZivatel( sluzby,
ale sluzba je vice vyuzivana.

Personalni zajisténi k 31 prosinci 2023:

celkem: 8 osob; 2,05 uvazku, z toho 1,75 Uvazkd v pfimé péci

vikendovy pobyt v Doksech u Machova jezera
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3.3 Socialni rehabilitace pro zrakové postiZené

Komu je sluzba urcena:
Osobdm se zrakovym postizenim od 8 let.

Poslani sluzby:
Vzdélavanim umoznit rozvoj znalosti a dovednosti, které do urcité miry kompenzuji zrakové postizeni
a zlepsuji tak zaclenéni do bézného Zivota spolecnosti.

Cil sluzby:
Pomoci prfekonavat zrakové postizenym informacni a komunikacni bariéry, prostfednictvim narocnych
kompenzacnich pomucek a vzdélavani.

Forma sluzby:
Ambulantni a terénni.

Provozni doba:
Po, St: 8 —12,13 17 h, Ut, Ct: 8 — 12, 13 — 16 h, ambulantni nebo terénni forma.

Zasady sluzby:
e individudlni pfistup k potfebam uZzivatele,
e podpora aktivity,
e samostatnost.

Obsah sluzby:

Sluzba nabizi cely rozsah zakladnich cinnosti, prfedevSim se zaméruje na vybér vhodnych
kompenzacnich pomducek s asistivni technologii, které pomahaji ziskavat a zpracovavat informace,
nacvik jejich obsluhy, a také pomoc s orientaci na trhu prace. Zahrnuje:

e pomoc svybérem a nacvik ovladani pomlcek na bazi PC (digitalni zvétSovaci lupy pro
slabozraké, ¢teciho zafizeni s hlasovym nebo hmatovym vystupem pro nevidomé), ozvuéeného
mobilniho telefonu, diktafonu aj.,

e pomoc pfi orientaci na trhu prace a dalsi ¢innosti.

Pribéh sluzby:

Sluzba nabizi predevsim ndcvik obsluhy digitalni zvétSovaci lupy pro slabozraké a cteciho zafizeni s
hlasovym nebo hmatovym vystupem pro nevidomé a pomticek ke komunikaci. Zakladni individuaIni
nacvik je nabizen dle potfeb a zkusenosti kazdého uzZivatele. V nékterych ptipadech je nabizeno jesté
pfipravné zacviceni nebo nadstavbové Cinnosti. Vidy predchazeji vstupni konzultace vhodnosti dané
pomucky s pripadnym doporucenim lektora. Nasledné po absolvovani nacviku a splnéni individualnich
cilG vyuzivaji absolventi instruktory k pripadnym konzultacim a technické podpore.

Samostatnou problematikou je vybér vhodného mobilniho telefonu a zaskoleni v jeho obsluze.
Raketovy rozvoj techniky prinesl i téZce zrakové postizenym lidem moZnosti ovladani dotykovych
displeji mobilnich telefonl a tabletd, zaleZi na potfebach konkrétniho uZivatele, jakou pomlcku a
k ¢emu potrebuje. DUlezZity je jeji spravny vybér, s ohledem na aktudlni moznosti trhu a predevsim
potieby a schopnosti uzivatele.
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Na sluzbu je uzaviena pisemna dohoda, konkrétni potieby a cile uZivatele se formuluji v individualnim
planu. Nacvik probiha v u¢ebné poskytovatele nebo pfimo v domdcnosti uzivatele.

Zavazinymi dlsledky zrakové vady byvaji ¢asto poruchy v socidlni komunikaci. Zejména nevidomym
uzivatellm unika v radé pripada dileZitost neverbalni komunikace v bézném Zivoté. Je to jedna z vice
pficin socidlni izolace a obtizného hledani pracovniho uplatnéni. Nizka mira motivace k vymanéni se ze
zavislosti na socialnich davkach a mald sebedivéra vedou v zacarovaném kruhu k pasivité a socialnimu
vylouceni. Preventivné se snazime predchazet témto duisledklim, motivovat uZivatele k vétsi mire
seberealizace, k aktivnimu pfistupu, k pfijeti odpovédnosti za svij Zivot. Soucasti sluzby muize byt i
diagnostika pracovniho potencialu, kterd sméfuje uzivatele ke vhodnému uplatnéni na trhu prace.

Odborny konzultant a pracovnik v socialnich sluzbach — instruktoti obsluhy pomdcek, jsou odborné i
metodicky skoleni predevsim u zfizovatele organizace (Sjednocena organizace nevidomych a
slabozrakych CR) prostiednictvim Tyflokabinetu Praha, pfipadné i jinde (Eye-T.cz). Lektofi musi byt
nejen odbornikem na specialni softwary, ale také individualné zohledriovat potfeby, moZnosti a
zdravotni stav kazdého uZivatele. Soucasné poskytuji konzultace v oblasti digitalniho zpracovani textd,
pfipadné tvorby webovych stranek z hlediska ptistupnosti pro zrakové postizené.

Od 1. fijna 2022 do 30. zafi 2025 je sluzba podporena z individudlniho projektu Sluzby socialni
prevence v Kralovéhradeckém kraji VIl (reg. cislo CZ.03.02.01/00/22_003/0000078), ktery je
financovan z Evropského socialniho fondu a ze statniho rozpoc¢tu Ceské republiky prostiednictvim
Operaéniho programu Zaméstnanost plus. Ddle byla sluzba podporena také dotaci mésta Hradec
Kralové a MPSV CR.

A uni KRALOVE HRADECKY
Evropska unie HRAS
Evropsky socialni fond
Operaéni program Zaméstnanost

Dle vykazu sluZzeb vyuZilo sluzbu v roce 2023 na pracovisti Hradec Kralové:

o celkem 340 sluzeb pro 33 uZivatell (z toho 15 muz(i a 18 Zen) a pro 72 zajemcq.

Sluzby vyuzilo celkem: 33 uZivateld

Ve sluzbé socialni rehabilitace bylo poskytnuto uzivateltim: 177 sluzeb

Jednani probéhlo s: 72 zajemci, 163 jedndni.
Celkem:

V roce 2023 ve sluzbé stoupl pocet uzivatell, zdjemcl i intervenci a hodin poskytnutych at uz
uzivatellm nebo zajemcim. Pocet zajemcl, ktefi se pak vétSinou nestanou uZivateli (potrebuji jen
kratkodobou podporu), vzrostl vyraznéji.

Personalni zajis$téni sluzby k 31. prosinci 2023:

celkem: 5 osob; 2,1 dvazku, z toho 1,7 Gvazku v pfimé péci
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4. Zmény zakladaci listiny a ridicich organii spole¢nosti

V roce 2023 nedoslo v TyfloCentru Hradec Kralové, o. p. s. ke zméndm ve spravni a dozor¢i radé.
Spravni rada (k 31. prosinci 2023):

e Mgr. Jarmila Cejkova, predsedkyné spravni rady;
e Megr. Lubos Zajic, ¢len spravni rady;
e Jan Pakos, ¢len spravni rady.

Dozor¢i rada (k 31. prosinci 2023):

e Bc. Renata Jandrtova, predsedkyné dozordi rady;
e Mgr. Markéta Pestakova, ¢lenka dozoréi rady
e Ing. Marie Kuncov3, ¢lenka dozorci rady.

Jako statutarni zastupce nadale plsobi Mgr. Dagmar Balcarova, reditelka.
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5. Zprava o hospodareni

Hospodareni o. p.s. vroce 2023 probihalo v souladu s rozpocétem. Ve srovnani se schvdlenym

rozpoctem byl celkovy rozpocet nakladll socialnich sluzeb 7 535 tis. K¢, tj. o 505 tis. K¢ nizsi, nez

plvodné predpokladany a schvaleny rozpocet ve vysi 8 040 tis. KC.

OSP § 37
PPS SAS SR | Sprava f::llffomu
§42 § 66 §70 TC
hleno
Celkem
zaokro
HK JC NA |uhleno

Osobni naklady 1061 929| 458| 2448 940 1319 1490 12 6 208
Material a energie 81 61 0 142 17 67 45 46 317
Sluzby 114 211| 55 380 131 241 161 15 928
Dané, ostatni
naklady, odpisy 8 9 3 20 25 20 11 6 82
Naklady celkem 1264 | 1210| 516 2990 1113 1647 | 1707 79 7 535
Dotace MPSV 848 740| 435| 2023 750 1285 0 4058
Dotace KH kraj
prevod z roku 2022 109 111 70 290 39 0 0 329
Dotace KH kraj
na rok 2023 0 0 0 0 0 0 0 0
Dotace Mésto HK 136 136 107 165 207 615
Dotace Mésto Jic¢in 180 180 180
Dotace dalsi obce 10 5 15 15
Dotace U¥ad prace 171 169 340 162 156 170 62 890
Dotace celkem 1264| 1210| 510| 2984 1058| 1606( 377 62 6 087
Prijaté dary 6 6 1 6
Trzby vlastni sluzby 0 55 40| 1364 33 1492
Zuctovani fond( 0 58 58
Ostatni vynosy 0 0
Dary nevyuzité 0 0
Vynosy celkem 1264| 1210 516| 2990 1113| 1647| 1741 153 7 643
Dotace KH kraje
prevod na rok 2024 35 34| 127 196 80 10 286
Zisk (+), ztrata (-) 0 0 0 0 0 0| +34 +74 +108
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Pouzité zkratky:

OSP — odborné socidlni poradenstvi

PPS — privodcovské a predcitatelské sluzby
SAS — socidlné aktivizacni sluzby

SR — socialni rehabilitace

V registrovanych sluzbach se naklady rovnaly vynosiim, kromé sluzby socidlni rehabilitace. Tam
byl zisk z Individualniho projektu v roce 2023 ve vysi 34 tis. K& Ten je zapocitan do zisku organizace.
Také nevycéerpand ¢dst dotace Uradu prdce na zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim, tzv.
pausal, ktery je urcen na naklady organizace, ve vysi 62 tis. K¢, tvofi dalsi ¢ast zisku organizace. Posledni
Cast zisku, ve vysi 12 tis. K¢ tvofi rozdil mezi ostatnimi pfijmy organizace a naklady, které nejsou
zarazeny do registrovanych socialnich sluzeb.

Vysledkem hospodafieni je tedy zisk ve vysi 108 tis. Kc.

V nékterych socidlnich sluzbach obdrzelo TC dotaci, jez byla urcena k ¢erpdani v roce 2024, tato
Cast v celkové vysi 286 tis. K¢ byla prevedena do roku 2024 jako vynosy pristiho obdobi a neovlivnila
hospodarsky vysledek. Ten neovlivnily ani nevycerpané dary, které byly prevedeny do fondu
pfislusného darce.

Naklady na spravu organizace Cinily 79 tis. K¢, jedna se zejména o kompenzacni pomUcky, mzdové
naklady, dané, bankovni poplatky, povinné pojiSténi Urazu a majetku nebo haléfové vyrovnani,
pfipadné doplatky za energie a sluzby zminulého roku. Ddéle odpisy dlouhodobého majetku
(tandemové kolo) a ndklady na reprezentaci. Vynosy spravy Cinily 153 tis. K¢, jedna se zejména o
nevycerpany pausal z dotaci Ufadu préce (je také zapocitan do zisku organizace), zuctovani fond( a
trzby za ostatni sluzby poskytnuté nevidomym a slabozrakym, pfipadné trzby za praxe student(.

Ekonomické vysledky organizace jsou podrobné uvedeny v pfiloze 7.1.

Na fondech je ke konci roku 2023 celkem: 1 657 tis. K¢, tedy o 124 tis. vice neZz v roce 2022. Fondy
jsou tvoreny nevycerpanymi dary od pravnickych subjektl i drobnych darct, prevadi se na néj téz
hospodafské vysledky minulych let.

V roce 2023 nebylo z rezervniho fondu cerpano, navysen byl o 110 tis. K¢ (vysledek hospodareni
z roku 2022). Celkové se ¢astky na fondech navysily o 124 tis. K¢ (nevyCerpané dary, véetné navyseni
rezervniho fondu).

Chtéli bychom podékovat tém, ktefi nasi ¢innost v roce 2023 podporovali, podileli se na ni
nebo s ndmi spolupracovali.

Pfedevsim dékujeme nasim donatoriim, kterymi jsou: MPSV CR, ESF, Krajsky Ufad Kralovéhradeckého
kraje, Mésta Hradec Kralové, Ji¢in, Nachod, Hofice, Nova Paka, Kopidino a Urad prace Hradec Kralové.

V roce 2023 byly organizaci poskytnuty dary na provoz organizace. Dékujeme darciim, mezi které patfi
Akcenta cz, a.s., PERI s.r.0., Lions Club Hradubice, MUDr. Jitka a Petr Michalikovi a dalsi individualni
darci.
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Firma Akcenta.cz, a.s. prispéla na nakup kompenzacnich pomlcek pro uzivatele, na
financovani vyhrazeného parkovaciho mista, na dopravu uZivatelU aj.

Ocenujeme podporu a spolupraci s dalSimi organizacemi a institucemi, jako je napt. nas
zakladatel Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych CR, jeji odborna stiediska (Tyflokabinet
a dalsi) a jeji odbocky, TyfloCentra v dalSich regionech, Tyfloservis o. p. s., Spektra v.d.n., Eye-T.cz,
Kocka, s.r.o., Narodni rada osob se zdravotnim postizenim KHK, Kfesadlo Hradec Kralové, z. u.,
Univerzita Hradec Kralové, Oc¢ni klinika Fakultni nemocnice HK, Knihovna Mésta Hradce Kralové,
Krajsky urad Kralovéhradeckého kraje, obecni Urady obci s rozsifenou plisobnosti, zejména Magistrat
mésta Hradec Kralové, MU Ji¢in, MU Néachod a urady prace, predeviim Ufad prace Hradec Kralové.

Specificka forma spoluprace probéhla s Fotbalovym klubem Hradec Kralové, jehoz hrac¢, Matéj
Koubek, nabidl TyfloCentru ucast na fotbalovém zdpase pro zrakové postizeného s doprovodem. Sam
se ujal prohlidky stadionu a zasvéceného komentare béhem zdpasu. Také zprostfedkoval setkani
s nékolika hraci klubu. VSichni zd¢astnéni si to ndaramné uzili!

Podékovani patfi i dobrovolnikiim, ¢asto z fad studentd, ktefi nezistné pomahaji pfi fadé nasich akci.
Doprovazeji v nezndamém prostredi a podileji se na nasich aktivitach.

Clenové spravni a dozoréi rady pracuji bez naroku na odménu, za co? jim také patii podékovani.

V roce 2023 byly poskytnuté dotace a ostatni zdroje dostatecné na financovani naklad( organizace.

6. Zavér a vyhled do dalSiho obdobi

V roce 2023 se obecné prospésnd spolecnost TyfloCentrum Hradec Kralové dale rozvijela a
vénovala se své hlavni ¢innosti, poskytovani socialnich sluzeb a propagaci problematiky zrakového
postiZeni. Pfi poskytovani socidlnich sluzeb byly v tomto roce naplfiovany jejich cile a poslani.

Rok 2023 jiz nebyl omezen pandemii Covid 19, sluzby se vraceji k normalnimu stavu. V tomto roce
se konecné opét uskutecnil tradi¢ni vikendovy pobyt, na ktery se tésili uZivatelé i pracovnici.

Pracovni tym se stabilizoval a zajistoval potfeby uZivatelll ve sluzbach. Vidy nas potési, Ze ¢ast
uzivatelll vnima svou potfebu vyuZivat sluzby, nevdha ji dat najevo a nékdy i ocenit snahu nasich
pracovnikd. Nase sluzby jsou chapany jako dilezité a nezastupitelné pro cilovou skupinu zrakové
postizenych. Cely tym TyfloCentra Hradec Kralové se snazi byt pro své uZivatele jistotou v jakychkoli
neklidnych dobach.

O nasich aktivitach i pripadnych zménach informuje organizace v ¢tvrtletnim zpravodaji
,Stfipek”. TC se ucastni komunitniho planovani v Hradci Kralové, v Jiciné i v Nachodé.

TC Hradec Kralové poskytuje prostor pro zaméstnavani osob se zdravotnim (nejen zrakovym)
postizenim. Je dlouhodobé uznano zaméstnavatelem s vice nez 50 % zaméstnancl se zdravotnim
postizenim. Dlouhodobé se vénuje problematice pracovniho uplatnéni lidi se zrakovym handicapem,
predeviim v rdmci sluiby socidlni rehabilitace. Ucastni se jednani a odbornych setkani k této
problematice.
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TC Hradec Kralové je pracovistém poskytujicim odbornou praxi studentiim vysokych skol,
zejména ve spoluprdci s Univerzitou Hradec Kralové. V roce 2023 absolvovalo odbornou praxi 6
studentd VS, vrozsahu 180 h. Osvétové aktivity k problematice zrakového postizeni, které jsou
v pfipadé zajmu poskytovany studentlim stfednich ¢i vysokych skol, pracovniklim aradd prace a dalsich
instituci, formou Skolicich akci a seminard, v roce 2023 realizovany nebyly, pouze formou ucasti na
akcich pro verejnost (napf. Pohadkovy les). Zato byly realizovany vymeénné staze s jinymi poskytovateli
socialnich sluzeb.

V dalSim roce opét chceme predevsim udrZet stavajici sluzby a jmenované aktivity a stale
prohlubovat jejich kvalitu. Budeme radi za dalsi spolupraci s donatory a darci.

Vyvoj hospodareni a pfidélené dotace v roce 2024 ddvaji predpoklad k zajiSténi socialnich
sluZzeb a ¢innosti organizace v podobném rozsahu, jako v pfedchozim roce.

Hradec Kralové, 28. 5. 2024

Vyrocni zpravu pfipravila: Mgr. Dagmar Balcarova, reditelka

Ucetni zavérka i Vyroéni zprava TyfloCentra Hradec Kralové, o.p.s. za rok 2023 byla pfezkoumana
dozorci radou dne 28. ¢ervna 2024.

Ucetni zavérka i Vyroéni zprava TyfloCentra Hradec Kralové, o.p.s. za rok 2023 byla schvélena spravni
radou dne 28. Cervna 2024.

Osvéta v Pohadkovém lese tvoreni velikonocni
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7. Prilohy

7.1 Zprava auditora vcetné ucetni zavérky
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TyfloCentrum Hradec Kralové, o.p.s.

Okruzni 1135/15, 500 03 Hradec Kralové

ZPRAVA AUDITORA
o ovéreni ro¢ni ucetni zaverky
k 31.12.2023

Ing. Vaclav Cerny, Ph.D.
&islo dekretu Komory auditorti CR: 1684
Na Okruhu 387/17
142 00 Praha 4

Praha, kvéten - ¢erven 2024
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Ing. Véaclav Cemy. Ph.D.: Zpréva auditora o ovéfeni roéni Géetni zavérky Ucetni jednotky TyfloCentrum
Hradec Krélové,0.p.s. k 31.12.2023

1. Identifikace ucetni jednotky

Nazev cetni jednotky: TyfloCentrum Hradec Kralové o.p.s.
Sidlo: Okruzni 1135/15, 500 03 Hradec Kralove,
Identifikagni Eislo: 259 75 498

Pravni forma: Obecné prospésna spole¢nost

Statutarni organ: feditel Mgr. Dagmar Balcarova

2. ldentifikace auditora

Jméno. Ing. Vaclav Cerny, Ph.D.

Sidlo a bydlisté: Na Okruhu 387/17, 142 00 Praha 4
Cislo opravnéni KACR: 1684

cernyvac@gmail.com
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g. Vaclav

emy. Ph.D.: 2
Hradec Krélové.o.p.s. k 31.1

‘prava a
22023

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o ovéreni roéni Gcetni zavérky sestavené k 31.12. 2023 TyfloCentrum Hradec
Kralové o.p.s.

3. Zprava nezavislého auditora

Spravni radé ucetni jednotky TyfloCentrum Hradec Kralové, o.p.s.

3.1 Vyrok auditora

Provedl jsem audit pfilozené Ugetni zavérky obecn& prospésné spoleénosti
TyfloCentrum Hradec Kralové o.p.s., sestavené na zakladé &eskych Uéetnich
pfedpisi. Tato Uéetni zavérka je tvofena rozvahou, vykazem zisk( a ztrat a pfilohou
k této (Cetni zavérce za rok kongici 31.12.2023. Pfiloha obsahuje popis pouZitych
podstatnych G&etnich metod a dal$i vysvétiujici informace. Udaje o spole&nosti jsou
v bodé 1 pfilohy k cetni zavérce.

Uetni jednotka dale predlozila vyroéni zpravu, jejiz navaznost na Udaje obsaZené
v této ucetni zavérce jsem ovéil.

Podle mého nazoru Uéetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
obecné prospésné spoleénosti TyfloCentrum Hradec Kralové o.p.s. k 31.12.2023
a_nakladi a vynosu a vysledku jejiho hospodafeni za rok konéici dnem
31.12.2023 v souladu s Eeskymi uéetnimi pfedpisy.

Den sestaveni uéetni zavérky 08.03.2024
3.2 Zaklad pro vyrok

Audit jsem proved| v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditor(
Ceské republiky (KA CR) pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA)
pfipadné dopinéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Moje
odpovédnost stanovena témito pfedpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost
auditora za audit Cetni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym
kodexem pfijatym Komorou auditorl Ceské republiky jsem na uéetni jednotce
TyfloCentrum Hradec Kralové o.p.s. nezavisly a spinil jsem i dal$i etické povinnosti
vyplyvajici z uvedenych pfedpisii. Domnivam se, Ze dikazni informace, které jsem
shromazdil, poskytuji dostate&ny a vhodny zaklad pro vyjadfeni mého vyroku.
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av Cerny, Ph.D.: Zprdva aud
Hradec Kralové.o.p.s. k 31.12.2023

3.3 Ostatni informace uvedené ve vyro¢ni zpravé

* Za ostatni informace odpovida vedeni spole¢nosti. Ostatni informace, které jsem
ziskal k datu zpravy auditora, zahrnuji informace uvedené ve zpravé s vyjimkou Gcetni
zavérky a zpravy auditora k ni. M{j vyrok k Gcetni zavérce se k ostatnim informacim
nevztahuje, ani k nim nevydavam Zzadny zviastni vyrok. Pfesto je vSak soucasti mych
povinnosti souvisejicich s auditem udetni zavérky seznamit se s ostatnimi informacemi
a posoudit, zda nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s U¢etni zavérkou Ci
mymi znalostmi o G&etni jednotce ziskanymi béhem auditu nebo zda se jinak nejevi
jako vyznamné (materialng) nespravné. Pokud na zakladé praci provedenych na
ostatnich informacich, které mi byly poskytnuty pfed datem zpravy auditora, zjistim, Ze
ostatni informace jsou vyznamné (materiainé) nespravné, jsem povinen zjisténé
skutednosti uvést v mé zpravé. V ramci uvedenych postupl jsem v ziskanych ostatnich
informacich nic takového nezjistil,”

3.4 Odpovédnost statutarniho organu ucetni jednotky

Za sestaveni Udetni zavérky, podavajici vérny a poctivy obraz v souladu
s deskymi UCetnimi pfedpisy, odpovida statutarni organ Ucetni jednotky
TyfloCentrum Hradec Kralové o.p.s.. Souéasti této odpovédnosti je navrhnout,
zavést a zajistit vnitfni kontroly nad sestavovanim a vérnym zobrazenim UZetni
zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti zplsobené podvodem
nebo chybou, zvolit a uplatfiovat vhodné Géetni metody a provadét dané situaci
pifiméfené Gcetni odhady.

Pfi sestavovani (&etni zavérky je statutarni organ povinen posoudit, zda je uéetni
jednotka schopna nepfetrZité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pifloze
Ugetni zavérky okolnosti tykajici se jejiho nepretrZittho trvani a pouZiti
pfedpokladu nepfetrzitého trvani pii sestavovani uCetni zavérky, s vyjimkou
pfipadl, kdy vedeni spolenosti planuje zruSeni nebo ukonéeni Cinnosti
spoleénosti, resp. kdy nemaé jinou moznost nez tak ucinit.

O uznani svoji odpovédnosti vydal statutarni organ spoletnosti pisemné
prohiaseni, které pfedal auditorovi a které je soucasti spisu auditora.

3.5 Odpovédnost auditora

Mym cilem je ziskat pfimé&fenou jistotu, Ze Gcetni zavérka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materialni) nespravnost zpisobenou podvodem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici mGj vyrok. Pfiméfena jistota je velka mira jistoty,
nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vy$e uvedenymi pfedpisy
ve véech piipadech v Géetni zavérce odhalil pfipadnou existujici vyznamnou
(materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodl nebo
chyb a povazuji se za vyznamné, pokud Ize reainé prfedpokladat, Ze by jednotlivé
nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uZivatelé Gcetni
zavérky na jejim zakladé pfijmou.

5
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8my Zprava a
Hradec Krélové.o.p.s._k 31.12.2023

Pfi provadéni auditu v souladu s vy$e uvedenymi pfedpisy je moji povinnosti
uplatiiovat b&hem celého auditu odborny Usudek a zachovavat profesni
skepticismus. Dale je moji povinnosti:

Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti uéetni
zavérky zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést
auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostateéné a vhodné
dikazni informace, abych na jejich zakladé mohl vyjadfit vyrok. Riziko, Ze
neodhalim vyznamnou (materiaini) nespravnost, k niz doslo v disledku
podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materiaini) nespravnosti
zpusobené chybou, protoZe souéasti podvodu mohou byt také tajné
dohody, falSovani, Umysind opomenuti, nepravdiva prohladeni nebo
obchazeni vnitfnich kontrol statutarnim organem.

Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem spoleénosti relevantnim pro
audit v takovem rozsahu, abych mohl navrhnout auditorské postupy vhodné
s ohledem na dané okolnosti, nikoli abych mohl vyjadfit nazor na uginnost
vnitfniho kontrolniho systému.

Posoudit vhodnost pouZitych Gcetnich pravidel, pfim&fenost provedenych
odhad( a informace, které v této souvislosti statutarni organ uved! v pfiloze
Gcetni zaverky.

Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrZitého trvani pfi sestaveni
Ucetni zavérky statutarnim organem a to, zda s ohledem na shromazdéné
dikazni informace existuje vyznamna (materiaini) nejistota vyplyvajici
z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost
Ucetni jednotky trvat nepfetrzité. JestliZe dojdu k zavéru, Ze takova
vyznamna nejistota existuje, je moji povinnosti upozornit v mé zpravé na
informace uvedené v této souvislosti v pfiloze G&etni zavérky, a pokud tyto
informace nejsou dostate¢né, vyjadfit modifikovany vyrok. Moje zavéry,
tykajici se schopnosti GCetni jednotky trvat nepfetrZité vychazeji
z dukaznich informaci, které jsem ziskal do data moji zpravy. Nicméné
budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Géetni jednotka
ztrati schopnost nepfetrzité trvat.

Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah G&etni zavérky, véetné
pfilohy, a dale to, zda Uéetni jednotka zobrazuje podkladové transakce a
udalosti zpisobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.
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Moji odpovédnosti je informovat statutarni organ a zaméstnance mimo jiné o
planovaném rozsahu, a nagasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, ktera jsem
vjeho prib&hu uginil, véetné zji§ténych vyznamnych nedostatkii ve vnitfnim

kontrolnim systému.

V Praze, 18.06.2024

Ing. Vaclav CERNY, Ph.D.
Na Okruhu 387/17
142 00 Praha 4
auditor, é. opravnéni KACR 1684
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4. Uéetni zavérka k 31.12.2023

4.1 Rozvaha k 31.12.2023
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ROZVAHA pro nevydéleéné organizace

v plném rozsahu

ke dni: 31.12.2023 Nazev a sidlo Gcetni jednotky

(v celych tisicich K&) e MRS R BN

IC: 25975498 Hradec Kralové

50003

Sestaveno dne: 8.3.2024

Prévni forma ttetni jednotky: OBECNE PROSPESNA SPOLECNOST

Predmét podnikani ucetni jednotky: sluzby nevidomym a slabozrakym

Oznadeni AKTIVA 5':; Stav k pevnimu dni Udet obdobi | Stav & poslecnimu dni G¢ obdobl

a b c 1 2

A Diouhodoby majetek celkem (AL +AMN + AN +AIV) | 01 36 66

Al Diouhodoby neh afs I tetAll.azALT) | 02 199 189
; Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 03 0 0
2, Software 04 189 199
3 Oceniteina prava 05 0 0
4 Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 06 0 0
5. Ostatni diouhodoby nehmotny majetek 07 0 0
6. Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek 08 0 0
7. Poskytnuté zalohy na diouhodoby nehmotny majetek 09 0 0

Al Diouhodoby ¥ majetek celkem (soudet AN.1. a2 AJL10) | 10 1112 1172
1 Pazemky 11 0 0
2, Umélecka dila, pfedméty a sbirky 12 0 0
3. Stavby 13 0 0
4. Hmotné movité véci a jejich soubory 14 1112 1172
5. Péstitelské celky trvalych porostd 15 0 0
6. Dospéia zvifata a jejich skupiny 16 0 0
7. Drobny diouhodoby hmotny majetek 17 0 0
8. Ostatni diouhodoby hmotny majetek 18 0 0
9. Nedokongeny diouhodoby hmotny majetek 19 0 (]
10. Poskytnulé zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 20 0 0

ANl Diouhodoby finanéni majetek celkem (soudet AML1. a2 AMLG) | 21 0 0
9: Podily - oviadana nebo oviadajici osoba 22 0 0
2. Podily - podstatny viiv 23 0 0
3, Diuhové cenné papiry driené do splatnost 24 0 0
4. 24pijky organizatnim slaZkam 25 0 0
5. Ostalni diouhodobé zapUjéky 26 0 0
6. Ostatni diouhodoby finanéni majetek 27 0 0
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Oznateni AKTIVA ﬁ‘é‘& Stav k prvnimu dni Uget. obdobl |  Stav k poslednimu dni & obdobi
a b c 1 2
Alv, Oprivky k majetku celk AlViatAIV.IL) | 28 -1275 -1 305
1. Opravky k nehmotnym vysiedkam vyzkumu a woje 29 0 0
2. Opravky k softwaru 30 -199 -199
3. Opravky k ocenitelnym pravim 31 0 0
4, Opréavky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku 32 0 0
5. Oprévky k ostatnimu dlouhodobému neh ému majetku 33 0 0
8. Oprévky ke stavbam 34 0 0
7. Oprdviy k samcstatnym Amotnym movitym viscem a souborim hmotryeh movitych veel | 35 -1 076 -1 106
8 Opravky k péstitelsky trvalych p tl 36 0 0
9. Oprévky k zakladnimu stadu a taznym zvifatim 37 0 0
10. | Oprévky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku 38 0 0
1. Opréavky k imu diouh hmotné jetku 39 0 0
Krétkodoby majetek celkem (B + B, +BJIL +BIV.) | 40 2 650 2595
Bl Zasoby celkem (soutetB.11.a2B.19) | 41 0 0
1. Materidl na skladé 42 0 0
2 Material na cesté 43 0 0
L Nedokondena vyroba 44 0 0
4. Polotovary viastni vyroby 45 0 0
5. Vyrobky 46 0 0
6. Miada a ostatni 2vitata a jejich skupiny 47 0 0
7. Zbo2i na skladé a v prodejnach 48 0 0
8. Zbo2i na cesté 49 0 0
9. Poskytnuté zalohy na zasoby 50 0 0
Bl Pohledévky celkem (soucet B.IL1. a2 B.I.19.) 51 219 244
1. Odbératelé 52 3 0
% Sménky k inkasu 53 0 0
3. Pohledavky za eskontované cenné papiry 54 0 0
4. Poskytnuté provozni zalohy 55 5 17
5. Ostatni pohledavky 56 2 0
6. Pohledévky za zaméstnanci 57 0 0
7. P yza a veley oI 58 0 0
8. Daf z pHjmi 59 0 0
9. Ostatni pHimé dané 60 0 0
10, Daf z pfidané hodnoty 61 0 0
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Qznoaleni AKTIVA Wi Stav k prvnimu dni Glet. obdobi |  Seav k poslednimu dni OF. cbdobi
a L] c 1 2
1. Ostatni dané a poplatky 62 0 0
12. Naroky na dotace a ostainf zudtovan! se statnim rozpoétem 63 0 0
13 || OO S it skl crglad 64 0 0
14. | Pohledavky za spole&niky sdnu2enymi ve spoleénosti 65 0 0
15 Pohledavky z pevnych terminovanych operaci a opci 66 0 0
16. | Pohledavky z vydanych diuhopisi 67 0 0
17. | Jiné pohiedavky 68 0 0
18, Dohadné ity aktivni 69 209 227
19. | Opravna polozka k pohledavkam 70 0 0
8., 4 y calkem (soutet BIN1. a2BM.7) | 71 2431 2 351
1. Pené2nl prostfedky v pokladné 72 3 9
2. Ceniny 73 0 0
3. Penéznl prostiedky na Uttech 74 2428 2342
4, Majetkové cenné papiry k abchodovani 75 0 0
5. Dluhové cenné papiry k obchodovan 76 0 0
6. Ostatni cenné papiry 77 0 0
7 Penize na cesté 78 0 0
B.V. Jina aktiva celkem (soucet. B.IV.1. a2 B.IV.2)) 79 0 0
) Naklady pligtich obdobi 80 0 0
& PHijmy pFistich obdobi 81 0 0
AKTIVA CELKEM (A.+B.) 82 2686 2 661
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Canabeni PASIVA Cislo | Stav k prvnimu dni Gtet. obdobi |  Stav k posednimi ni ue. obcabi
s b ¢ a 4
A Vlastni zdroje celkem (AL +AL) 01 1680 1832
Al Jmén/l celkem (AL1.+AL2 +AL3) 02 1570 1724
1. Viastni jméni 03 a7 67
2. Fondy 04 1533 1657
3 Oceovaci rozdily z precenéni finanéniho majetku a z& 05 0 0
Al Vysledek hospodafeni celkem (AlL1. +AN2. +AN3) | 08 110 108
1. Utet vysledku hospodafeni 07 0 108
Vysledek hospodaten( ve schvalovacim fizen! 08 110 0
Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 09 0 0
Clzi zdroje celkem (B.L+B.UL+BL +BIV,) 10 1006 829
B.L Rezervy celkem (B.L1.) 1" 0 0
1. Rezervy 12 0 0
B Diouhodobé zévazky celkem (soudet B.IL1. a2 BUL7.) 13 0 0
1. Diouhodobé Gvéry 14 0 0
2. Vydané dluhopisy 15 0 0
3 Zavazky z prongjmu 16 0 0
4. Pfijaté diouhodobé zalohy 17 0 0
5. Diouhodobé sménky k Ghragé 18 0 0
8, Dohadné Uity pasivnl 19 0 0
7. Ostatn diouhodobé zévazky 20 0 0
B.IL Kratkodobé zavazky celkem (soucet B.UIL1. az B.IN.23.) 21 677 541
1 Dodavatelé 22 0
2, Sménky k Ghradé 23 0
3. Ptijaté zalohy 24 0
4, Ostatni zavazky 25 0
5. Zaméstnanci 26 371 328
6. Ostatni zévazky vi&i zaméstnancim 27 0 0
7 Zavazky k 2 vedey ho popstant 28 185 153
8. Dan z pkijmu 29 Q 0
9. Ostatni plimé dand 30 29 19
10. | Daf z phidané hodnoty 31 0 0
1. Ostatni dané a poplatky 32 0 0
12, Zavazky ze vziahu k statnimu rozpoétu 33 0 0
13. Zévazky ze vztahu k orGanG G : sprawnich celk( 34 0 0
14. Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papird a podiid 35 0 0
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Oznadeni PASIVA ﬁ::' Stav k prvnimu dni Utet. obdobd |  Stav k poslednimy ani ¢ obobl
a b c 3
15. | Zavazky ke spoleénikim sdruzenym ve spolednosti S 0 0
16. | Zavazky z pevnych terminovanych operact a opcl 37 0 0
17. | Jiné zavazky 38 0 0
18. | Krétkodobé ivéry 39 0 0
19. Eskontni Gvéry 40 0 0
20. Vydané kratkodobe diuhopisy 41 0 0
21. | Viastni diuhopisy 42 0 0
22. Dohadné utty pasivni 43 4 36
23. | Ostatni kréatkodobé finanéni vypomoci 44 20 0
B.IV. Jind pasiva celkem (soudet B.IV.1. a2 BIV.2)) 45 329 288
1. Vydaje ptidtich obdobi 46 0 0
2. Vynosy plistich obdobl 47 329 288
PASIVA CELKEM (A.+B.) 48 2686 2 661

Osoba odpovédna za Ucetnictvi (jméno a podpis)

Mgr. Dagmar Balcarova / 2
ﬁ (SN

Osoba odpovédna za uéetni zavérku (jméno a podpis)
Kotka spol. s r.o.

Tel.: 495523729 Linka:

Podpisovy zaznam statutarniho orgdnu Gcetnl jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je ucetn( jednotkou

St /S

Fradec Kr. ops
Okruzni 113 ) 00 Headee Kralové
T: 496 52 5488
@: hradec kra'cve it sflucentrum.cz
www tyflocentrum-hk cz m

it
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4.2 \Vykaz zisku a ztraty k 31.12.2023

9
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY pro nevydéleéné organizace

v piném rozsahu
ke dni: 31.12.2023

Nazev a sidlo ucetnl jednotky

(v celych tisicich K&) &Y"Ozceln:f;g"; Hradec Kralove
IC: 25975498 sl bl
50003

Sestaveno dne: 7.3.2024

Pravni forma uéetni jednotky: OBECNE PROSPESNA SPOLECNOST

Predmét podnikani Ggetni jednotky: sluZzby nevidomym a slabozrakym

Oznoteni NAKLADY m Cinnost

a b c "““’"‘ Wg"‘“ celkem

Al Spotfebované nékupy a nak éslutby  (soudet ALt afAlLe) | 01 1245 1245
1. Spotfeba materidlu, energie a ostatnich neskladovanych doddvek | 02 317 317
2, Prodané zboZi 03 0 0
3. Opravy a udrZovani 04 7 7
4, Naklady na cestovné 05 49 49
5. Naklady na reprezentact 06 6 6
6 Ostatni sluzby 07 866 866

Al Zmény stavu zésob viastni &innost! a aktivace (soucet ANL.7.azANS.) | 08 0 0
7. Zména stavu zasob viastn( &innosti 08 0 0
8. Aktivace materialu, zboZi a vnitroorganizaénich sluzeb 10 0 0
9, Aktivace dlouhodobého majetku 1" 0 0

Al Osobni nakiady (soudet AIN10. az AMLA4) | 12 6208 6208
10. Mzdové naklady 13 4727 4727
1. Zakonné socidlni pojisténi 14 1481 1481
12. Ostatni socidini pojisténi 15 0 0
13. Zakonné socidini naklady 18 0 0
14, Ostatni socidini nakiady 17 0 0

ALV, Dané a poplatky (AIV.15,) | 18 1 1
15 Dané a poplatky 19 1 1

AV. Ostatni naklady (souéet AV.16.a2 AV.22) | 20 50 50
16. Smiuvni pokuty, Uroky z prodieni, ostatni pokuty a pendle 21 0 0
17 Odpis nedobytné pohledavky 22 0 0
18. Nékladové droky 23 0 0
19, Kursové ztraty 24 0 0
20. Dary 25 15 15
21, | Manka a skody 26 0 0
22, | Jiné ostatni naklady 27 35 35
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Oznaten NAKLADY 3:: Cinnost
= B F N.:nl M-ooglm colkom
AV T ety PSS Y w Ayl puiaia: i 28 30 30
23. QOdpisy diouhodobého majetku 29 30 30
24. Prodany diouhodoby majetek 30 0 0
25, Prodané cenné papiry a podily 3 0 0
286 Prodany material 32 0 0
27, Tvorba a pouiti rezerv a opravnych poloZek 33 0 0
AV, Poskytnuté plispévky (AVi.28) | 34 1 1
28. Poskyinui Cienske plispéviy a plisplyiy ZOMovand mez! organzatniml satkam 35 1 1
AVl Dah z phijma (A.VINL29.) 36 0 0
29. Dad z pfijma 37 0 0
NAKLADY CELKEM (AL ¢ ALL 4 AL + AIV. + AV. + AVL + AV + AVIL) 38 7535 7 535
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Oznateni VYNOSY g:: Cinnost
. b e v hoapoic cokam
Bl Provozni dotace (811) | 38 6 087 6087
1. Provozni dotace 40 6 087 6087
Bl Pfijaté plispévky (soudet B.IL.2. a2 B.IL4.) 41 6 6
2, Phijaté ptispévky zO&avané mezi organizacnimi slozkami 42 0 0
3. Plijaté phispévky (dary) 43 6 6
4 Pijaté Elenské phispévky 44 0 0
B, Triby za viastni vykony a za zbozi 45 1492 1492
BV, Ostatni vynosy (soudet B.VI.5. az B.VL10.) | 46 58
5. Smiuvni pokuty, Groky z prodieni, ostatni pokuty a pendle 47 0 0
6. Platby za odepsané pohiedaviy 48 0 0
7. Vynosové uroky 49 0 0
8, Kursoveé zisky 50 0 0
9. Zu&tovéni fondd 51 58 58
10. Jiné ostatn| vinosy 52 0 0
B.V. Triby z prodeje majetku (soucdet B.V.11. a2 B.V.15) | 53 0 0
1. Triby z prodeje diouhodobého neh ého a hmotného may 54 0 0
12. Tr2by z prodeje cennych papiri a podily 55 0 0
13. Tr2by z prodeje materialu 56 0 0
14. | Vynosy z krétkodobého finanéniho majetku 57 0 0
15. | Vynosy z diouhodobého finanéniho majetku 58 0 0
VYNOSY CELKEM (B.1. + B.IL. + B.lil, + BAV. + B.V.) 59 7643 7643
C: Vysledek hospodafeni pfed zdandnim 60 108 108
Vysledek hospodafeni po zdanani 61 108 108
Osoba odpovédna za udetnictvi (jméno a podpis) Podpisovy zdznam statutamiho organu Ucetni jednotky nebo

podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je GCetni jednotkou

Mgr.Dagmar Balcarova % %’/L - / % "4_’/ /

Qi TyfloCentrum

Osoba odpovédna za Gcetni zavérku (jméno a podpis)

Hradec Krilové, o pa.

Okruzni 1135/15, 500 03 Hradec Kralové

Koka 8pol. 8 F.0. T. 485 523 728, |C. 25975498

Tel.: 495523729 Linka:

€. hradec kraicve @tyflocentrum.cz
www.tyflocentrum-hic cz ()]
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In / .D.. V.
Hradec Kralové.op.s. k 31,12.2023

4.3 Priloha k ucetni zdvérce k 31.12.2023
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1

PRILOHA V UCETNI ZAVERCE
podle § 30 vyh!. . 50472002 Sb.
UDAJE O UCETNI JEDNOTCE

Nazev ucetni jednotky:  TyfloCentrum Hradec Kralové op s

Sidlo: Okruzni 1135/15 500 03, Hradec Kralove
ICO: 25975498
Datum vzniku 9. fijna 2002
Pravni forma: Obecné prospeésna spoleénost
Statutarni organ Mar Dagmar Balcarova - reditelka
Spravni rada Mgr Jarmila Cejkova. predsedkyne

Mgr Lubos Zajic

Jan Pakos
Dozorci rada Bc Renata Jandrtova pfedsedkyné

Mar Markéta Pestakova
Ing Marie Kuncova

Zakladate! Sjednacena organizace nevidomych a siabozrakych
Ceské republiky, zs ICO 853 99 447
Vkiady do viastniho méni: 1 000.- K¢

Hlavni ¢innost:

Hiavni Cinnosti j& poskytovan: sociainich siuzeb pro csoby si&Zkym zrakovym
postizen'm — nevidomym a slabozrakym v Kralovehradeckem kraji které vedou k jejich
integraci do spolecnosti a pomahaji dosahnout maximaln mozné miry samostatnosti a
Zvysit kvalitu jeiich zivota

Spoleénost poskytuje ambulanini nebo terénni sociainl sluzby podie zakona ¢
108/2006 Sb. o socialnich siuzbach

a) § 37 Zakladni a odhorne sociaini poradenstvi pro zrakove postizené

b) § 42 Pruvodcovské a piedcitatelske sluzby

¢) § 66 Socialne aktvizactn! siuzby pro zrakove postizene

d) § 7C Sociaini rehabiiitace pro zrakove postizené

Hospodarska €innost ren:
V roce 2023 nebyly zmény v obchodnim rejsifiku provadeny
Organizaéni slozky s vlastni pravni subjextivitou’ ngjsou

Spolegnost se necodili na viastnim jméni jinych ucetnich jednotek

Pracovisté 1 Hradec Kralové. Okruzni 1135/15, 500 03
2. Jigin, 17. listopadu 861, 50€ 01
3. Nachod Prazska 1759 3547 Q!
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2. UCETNI ZASADY A METODY VEETNE VYZNAMNYCH UDAJL
Ucetni obdobi: 1. 1. 2023 — 31, 12. 2023
Ucetni zaverka j sestavena za predpokladu nepfetrzitéhs trvani Géeini jednotky

Ugetni zaverka byla pripravena v souiadu se zakonem ¢ 583/1991 Sk o ucetnictvi, ve znen|
pozdejsich predpisu (dale jen  zakona o ucetnictvi') a provadeéci vyhiaskou ¢ 50412002 Sb
kterou se provadéji nékiera ustanoveni zakora & 563/1991 Sh o ucetnictvi. ve znénij
pozdejsich predpisu. pro tcetni Jednotky. kiere nebyly zalozeny za Uelem podnikani ve znéni
pozdejsich predpisu. ve znéni platném pro rok 2023 {daie jen provadéci vynlaska k zakonu
o uéetnictvi),

a) Dlouhodoby nehmotny majetek

Diouhodoby nehmotny majetek se ocefue v pofizovacich cenédch, které obsahuji cenu

pofizeni @ naklady s pofizenim souvisejic! Uroky a daidi finanéni vyaaje souvisejic
s pafizenim se zahrnuiji do jeho ocenén,

Diouhodoby nekmotny majetek vyrobeny v ucetn| jednotce neni.
Dlounodeby nehmotny majetek nad 60 000 - tis K& v race — neni
Odpisy

Odpisy jsou vypotteny na zakladd porizovac ceny a predpokiadané doby Zivotnosti
prislusného majetku

Nakiady na technické zhodnaceni diouhodobého nehmotneho majetku zvysuji jeho pofizovaci
cenu Opravy a tidrZba se Uéiuji do nakladu.

b) Dlouhodoby hmotny majetek

Diouhodoby hmotny majetek se ocenuje v pofizovacich cenach, které zahmuji cenu pofizeni
naklady na dopravu clo 2 dalgi naklady s pofizenim souvisejicl. Uroky a dalsi finanéni vydale
souvisajici s pafizenim se zahrnuji do jeho ocenani

Diouhodoby hmotny majatek vyrobeny v utetni jeonotce nent

Diouhodoby hmotny majetsk nad 40 000 - tis. KE v roce 2023 se odepisuje do nakladu po dobu
ekonomicke Zivotnosti

Diouhodoby hmotny majetek ziskany bezplatné se ocenuje reproduken| pofizovacl cenou a
(Ctuje se ve prospech uctu 901- Viastni Jmeéni, Pokud je diouhodoby nehmotny majetek,
diouhodoby hmotny majetek a technické zhodnoceni porizeno zcela nebo z Casti z phijaté
dotace nebo ucelového daru. viastni jméni se zvyél 0 castku ve vy$i piuaté dotace nebo
acelového daru. Chdobné se postupuje v pripade bezuplatné nabytého dlochodobého
nehmotného majetku, diouhodebého hmotného majetku a technickeho zhodnoceni. Pokud je
takto pofizeny majetek adepisovan pestupue se takto:

a) Stanovi se Castka z vyse odpist v pomeru piijaté cotace a pofizovaci ceny
b) Snizi se e viastniho jméni ¢ tuto Eastky
c) Soucasné se zvysi ine ostatni vynosy o tuto ¢astku
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Nakiady na technické zhodnoceni dlouhcdohého hmotného majetku zvysujl jeho pofizovaci
cenu. Opravy a tidrzba se uctu)i do nakladu.

Odpisy

Odpisy jsou vyoocteny na zaklade pofizovacl ceny a predpokladane doby Zivotnosti
pfisiusneho majetku. Vzhledem k vyhovujici predpokiadane dobé zivotnosti jsou ve velke
vétsing pfipadu pouzity odpisy ve vysi danovych odpisu

¢} Zasoby
K 37 12 2023 zasoby ucetn| jednoiky — nejsou
d) Pohledavky

Pohledavky s dobou splainostl deisi nez 5 et nejsou

Provazni zalonhy zahmuji predevsim zalohy na energie a cestovng MHD ve vysi 16.810 -
Provozni zalohy diouhodobé. Nejsou

e) Casové rozliSeni aktiv

Nakliady pristich ocbdobi zahrnuji - ng;sou

Kompiexni nakiady pfistich cbdobi - najsou

Priimy pristich cbdobi - nejsou

Dohadné déty aktivni zanrnui predevéim prispevek od UP za IV Q/23
f) Dlouhodobé zavazky

nejsou

a) Kratkodobé zavazky

Kratkodobé finanéni vypomoci — nejsou.

Dodavateié - ne:sou

Ostatni zavazky zanrnuji predevaim platbu za Urazové pojisiéni v hodnoté 5.338,- KE

h) Casove rozliSeni pasiv
Vynosy piidtich obdobi obsanuji pfedevsim dotace na rok 2024 v hednoté 288 015 - KE

Dohadné Uty pasivni zahru)i piedevéim naxlady na ucetni sluzby a telefonni poplatky. Jejich
vyse je stanovena odhadem

i}  Vynosy
Rozpis trzeb (iéetni jednotky z prodeje zbazi, vyrobku & sluzeb z bézné Ginnost: (v tis. KE):

Pruvodcovska sluzba i X i 55 tis.
Socialni rehabilitace . 1363 tis
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Praxe studentu ... e bR e N et A S 218

Instalace PC pro nevidomé .30 s
Kurzovne PC, lektorovani . | e : 1tis
Ucastnickeé poplatky na akce 40 tis

Ve vynosech dale spoleénest sviduje dotace na provozni ucely prijaté ze statnihe a mistnich
rozpottu a ve vysi 6 086 tis Ké v roce 2023 (v roce 2022 5734 tis. K&).

j)  Sluzby

Naklady za sluzby auditora za povinné ovéfeni Géatni zaverky ¢inily 15 tis. K&

k) Osobni naklady a funkéni pozitky
Osobni naklady v tis. Ké

2023 022
A
2 Carave fidicicy Cierove ndicich
Cenovy poca s Cekovy puce!
Koritolisich & kontaginich a
Zamasindngt famesinanct
SPIVICh argany . Spravint ofgant
Prumérny poser zames nanc 1 s 1
Mty celkem/ meda fegdelhy A7z g% 4733 8a7
Saciainl zatezpsden: 4
dravoly ool sien 1481 1320
Oetatn
Oscon rakiady celeem €208 Sa8n

Z prepottengho poctu zaméstrnancy ¢inl ZTR 2, ZTR/P 1

Clenum spravni rady a dozoréi rady nebyly vyp'aceny zadne admeény ani funkéni pozitky
Clenove statutdrniho organy. spravni racy an dozorgi rady ani jejich rodinni prisiusnici nemaji
Zadné ucasti ve spolecnosti ani vuéi nim nema spolecnost zadné zavazky ¢ pohledavky.
neuzaviela s nimi Zaané smiuvni vziahy

1) Vynosy

a) Trzby za socialni siuzny v tis Ké;

2
Siizhy scoainl shasitace 38

Pruvedcovsce siuzty 5% 48
Arce SAS 40 &
Ostatr 2 '3
Treby calken 1452 044

b) Dotace na socialni siuzby v is. Ke:

MPSY

Kratoveh agacky ki 329 116
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Statutarn mésto Headec

Kratove 515 508
Mastu Jioin, Nachog Nova

Paxa Hofice Kopding a8 57
Uiad prace 850 a4
Dotace ce'wem 6734 5734

Dary od spoleénosti a soukromych osob v tis K& 6
Dotace na pofizeni dlouhcdobého majetku Nebyla
Verejné sbirky nebyly provadény

m) Vysledek hospodareni

- vysledek hospodareni za hlavni éinnost” 107 511 K&

- vysledek hospodareni za hospodarskou cinnost: 0

- zaklad dané z prijmu: 128 B33 Kc
Snizeni zakiadu dané: -128 833 K¢ (Casika podie § 20 odst. 7 zakona, o niz mohou
verejne prospesni poplatnict (§ 17a zakena) dale snizit zaklad dané)

Danova uspora va vysi 24 320 - bude vyuzita k uhradé nakladu scuvisejicich s hlavni
cinnosti

n)  Vyznamné udalosti po rozvahovém dni

Nenastaly

Sestaveno dne 8§ 32024

podpis statutarnino organu - Mgr. Dagmar Balcarova

o
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. Véclav Cemy, Ph.D.. g a
Hradec Krélovéop.s k 31122023

5 Protokol o seznameni s vysledkem auditu

Dne3niho dne, 18.6.2024 jsem byla auditorem panem Ing. Vaclavem Cernym, Ph.D. sezndmena
s vysledkem a priibéhem auditu ro&ni ietni zavérky, provedeného u mnou zastupované tcetni
Jednotky. Zdroven potvrzuji pfedani a pfevzeti jednoho vytisku standardni auditorské zpravy.

Za objednavatele:

S14 TyfloCentrum
i Hradec Krdlov, 0.p.s.

Praha, 18.6.2024

: Okruzni 1135/15, 500 03 Hradec Kralové
V4 / T: 485 523 729, iC: 26075408
;' / & hradec kralove@tyflocentrum.cz
A A _ www.tyflocentrum-hk.cz (U]

Mgr. Dagmar Balcarova

Predal: /
Ing. Véclav Cerny, Ph.D.

Auditor, &. opravnéni KACR 1684

Praha, 18.6.2024
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